
Skoldialog i Åre kommun – Möte på Duveds skola 
Åre kommun har sedan pandemin haft en kraftig tillväxt och haft utmaningar i att rekrytera 
förskolepersonal, samtidigt som trycket av barn har varit särskilt högt under samma period. Flera 
medborgare är oroliga för att inte få förskoleplats, medans andra har fått, men långt ifrån bostaden, 
Kommunen har därför bjudit in till möte i Duveds skola för att ha en dialog med medborgare för att leta 
lösningar tillsammans.  

 

Vad kan/behöver Åre kommun göra annorlunda menar de olika personerna i mötet?  

Vad kan/behöver bybor/bygder göra annorlunda menar de olika personerna i mötet? 

 

Med på mötet sitter:  

Maria (tillsammans med John och dottern Freja, 2 år). 
Glad över att ha en förskoleplats åt Freja, men tycker det är dåligt att den är i Undersåker 
Maria jobbar hemifrån - hämtar och lämnar på dagis dagligen 

John (tillsammans med Maria och dottern Freja, 2 år).  
Besviken på kommunen 
Överväger att sätta Freja hos en dagmamma – men hoppas på bättre lösning 

Johanna, förskolechef Åre kommun 
Lösningsorienterad, pusslar och hanterar utmaningar 

Björn, förskolepedagog, Åre kommun 
Brinner för att göra det yttersta för barnen 
Upplever att han inte räcker till 

Anna, ordförande Barn- och utbildningsnämnden 
Vill förstå - och skapa förståelse bland medborgare 
Vill jobba tillsammans med medborgare! 

Theresa, bybo med nyfödda Estrid, 8 månader 
Känner sig lugn, Estrid har fått plats på förskolan i byn.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
Ny turistanläggning - hot och/eller möjlighet?  
Möte i byns bygdegård. Kommunen har bjudit in alla som är intresserade att diskutera frågan.   
I fyra generationer har familjen Bergsson bott och brukat sin gård med omgivande mark. Åre 
kommun äger angränsande mark och en känd exploatör har kontaktat kommunen med ett 
anbud. Han har storslagna planer på att bygga en omfattande turistanläggning som skulle påverka 
hela området. Sannolikt skulle turister bli en vanlig syn och det avskilda läget vara ett minne 
blott.   
På kommunen har exploatörens anbud skapat splittring mellan partierna. Majoritetspartiet 
välkomnar tillväxten, medan minoritetspartiet, är kritiskt.  
Kommunens handläggare på byggavdelningen har svårt att förhålla sig till politiken och den 
allmänna opinionen. De ombeds ta fram än det ena, än det andra underlaget för att underbygga 
politikens olika viljor.   
Andra boenden i området är kluvna. En del gillar tanken på ökad service, andra vill skydda 
naturen med alla medel.   
  
Vad kan/behöver Åre kommun göra annorlunda menar de olika personerna på mötet?   
Vad kan/behöver bybor/exploatör göra annorlunda menar de olika personerna på mötet?  
  
Med på mötet sitter:   
Ove Bergsson 77 år Född och uppvuxen på gården. Stolt och trygg över sin tillhörighet till platsen.  
Britta Bergsson 75 år, älskar platsen, men gillar också att träffa nya människor. Känner sig kluven mellan 
sin lojalitet med Ove och sin hemliga dröm om ett café  
Klara Bergson 43 år, Dotter till Britta och Ove. Hon ställer sig helhjärtat på pappans sida i fråga om 
nyetableringen. Kommer flytta till Östersund med dottern inom kort   
Nora Bergsson 15 år, Dotter till Klara. Tycker det är fint och så på gården, men väldigt långt till allt. Vill 
gärna flytta till Östersund Vill mest att alla ska vara glada istället för att bråka om sånt som t ex 
turistetableringen   
JA-partiet Meta Persson Är partiets ordförande och sedan senaste valet är de i majoritet. De gick till val 
på löften om ökad tillväxt och ökade skatteintäkter.   
NEJ-partiet Lars Svensson. Är numera i minoritet.  Vill vara en röst och en kraft för de som känner sig 
överkörda av starka krafter. Han vill vara på folkets sida.   
Byggavdelningen Liselott Stattin. Liselotts drivkraft är professionalism och rättssäkerhet. Hon vill göra 
ett bra jobb och har hög moral i detta.   
Exploatören Nisse Flack, Nisses drivkraft är en stark vilja att göra verklighet av sin dröm och vill också 
ha med sig bygden i planerna   
  



Möte på Storliengården - En meningsfull fritid för alla?  
Saga bor i Storlien, en plats hon älskar men hon tycker det finns för lite aktiviteter på 
kvällstid som inte är sport, datorspel eller skoteråkning. Hon tycker det vore kul att 
göra/hitta på någonting tillsammans med andra ungdomar. Hon skickar ett mejl till Åre 
kommuns Kultur- och fritidschef, Peter, och ber om ett möte - vi ungdomar i Storlien vill 
också ha kul och bra saker att göra på kvällarna! Hur kan vi lösa det?   
 
Fritidschefen vet hur viktig en meningsfull fritid är för ungdomar och uppskattar när 
ungdomar är engagerade och tar initiativ. Han nappar direkt på Sagas inbjudan. De 
bestämmer att de ska ses på Storliengården i Storlien och att de tar med sig några personer 
var till mötet. Nu är den kvällen för mötet här! 

Vad skulle Åre kommun behöva göra annorlunda/mer av?  
 
Vad skulle bygden/personerna i bygden behöva göra mer av/annorlunda?  
 
Vad skulle nästa steg kunna vara? 

DELTAGARE I MÖTET 
Saga, 15 år och går i skolan i Storlien.  Älskar sin bygd men vill ha en mer meningsfull fritid. 
Driven och engagerad, vill få till en förändring.   
 
Peter, 62 år, Fritidschef i Åre kommun sedan länge med ansvar för föreningar, fritidsgårdar 
mm. En tajt budget gör att han behöver vara lösningsorienterad öppen för samverkan. 
 
Klara, 33 år, jobbar som fritidsledare och ansvarig för fritidsgården i Åre med stor erfarenhet 
av aktiviteter med ungdomar som idégivare och drivare.  
 
Meja, 15 år och bor i Duved. Hänger ofta på fritidsgården i. Åre. Har tillsammans med Kalle 
arrangerat flera aktiviteter och mötesplatser för ungdomar. Är med för att Kalle bett henne.  
 
Ulf, 49 år och ordförande i Utvecklingsutskottet i Åre kommun med politiskt ansvar för bland 
annat förenings- och fritidsfrågor. Har inte så positiva erfarenheter från by-möten.  
 
Sven, 15 år bor i Storlien och kompis med Saga. Vill också ha en mer meningsfull fritid. Lite 
tyst och försiktig men har ofta bra idéer.  
 
Lena, 45 år och mamma till Saga Tycker att hennes bygd ofta glöms bort och att såna här 
bymöten med kommunen oftast inte leder nåt vart.  



Bostads- och kompetensförsörjning  
I Oppgårn strax utanför Ånn bor Lennart. Född och uppväxt här skulle gärna vilja bo kvar, om 
inte huset var så stort och om inte barnen tjatade så på honom att flytta till något mindre, mer 
lättskött, något tryggare – kanske ett äldreboende? 

I samma by bor Johanna, hon är 22 år, har pojkvän och jobb och bor kvar hemma på gården hos 
mamma och pappa. Helst skulle hon vilja köpa ett eget litet hus i byn men det är svårt att hitta 
något hon och pojkvännen har råd med.  

Äldreomsorgschef Konrad kämpar med att hitta bra och kompetent personal – till hemtjänst och 
äldreboendena i kommunen. Personalen bli ålderstigen, pensionen närmar sig för många. De 
unga kan få bättre betalda jobb inom besöksnäringen.  

Kommunen har gjort en lyckad filmkampanj för att locka hit sjuksköterskor och 
undersköterskor, rätt många har nappat och vill flytta hit för att jobba, men de har svårt att hitta 
ett prisvärt boende med de löner kommunen kan erbjuda.   

Yodit kom till Sverige och Åre kommun för 7 år sedan från Eritrea. Sen ett drygt år tillbaka 
jobbar hon på Björkhagens äldreboende i Duved. Hon trivs med sitt jobb men det känns som att 
flera av hennes arbetskamrater undviker henne och att hon inte är en del av gemenskapen.  

Greta har jobbat på Björkhagens äldreboende i 33 år. Hon är erfaren och rutinerad och börjar se 
fram emot pensionen. På Björkhagens äldreboende jobbar nu även Kajsa. Hon stortrivs men 
hyreskontraktet för det tillfälliga boende hon har lyckats fixa går ut nu i december så framtiden är 
oviss. 

Vad kan/behöver Åre kommun göra annorlunda menar de olika personerna på mötet?  

Vad kan/behöver bybor/exploatör göra annorlunda menar de olika personerna på mötet? 

Lennart 76 år Född och uppväxt i Oppgårn. Vill gärna bo kvar hemma, men fasligt tjat från barnen om 
att flytta. 

Mia och Kalle, Lennarts barn, Mia och Kalle är oroliga för sin pappa. Bor i Härnösand respektive 
Gävle, får ibland rycka ut och sträckköra 

Johanna, 22 år Uppväxt i Oppgårn. Vill hitta ett eget boende. Vill leva livet lite enkelt, nära djur och 
natur 

Kajsa 35 år, arbetskamrat med Johanna. Nyinflyttad från Göteborg. Drömmer om ett lugnare liv, 
närmare naturen, stressad över att hitta nytt boende 

Äldreomsorgschef Konrad, 45 år. Född och uppväxt i Åre kommun stressad över att hitta kompetent 
personal har börjat få lite svårt att sova av och till. Känner att han inte räcker till. 

Maria, Socialnämndens ordförande, 52 år. Egen företagare inom hälsa och friskvård. Engagerade sig 
politiskt för hon tyckte kommunen missköttes Har stor tilltro till ny, digital teknik  

Yodit, 24 år och bor i Duved Är ursprungligen från Eritrea har läst till undersköterska för att vara säker 
på att få jobb. Kan känna sig lite vilsen och ensam men älskar sitt jobb. 

Greta, 63 år Plikttrogen, lojal och rutinerad. Trött på att alltid vara den som introducerar nya. Hon ser 
fram emot pensionen, mer tid och frihet. Har många idéer som inte verksamheten har råd med att 
förverkliga. Kan förstå det men skulle ändå vilja få mer bekräftelse i sitt arbete  



 


